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In dieser eBookreihe erfahren Sie alles 
Wichtige, damit Sie Ihr Vorstellungs­
gespräch erfolgreich meistern und 
sich bestmöglich verkaufen können. 
In diesem fünften eBook finden Sie 
eine Reihe von Fragen, die Ihnen im 
Vorstellungsgespräch gestellt werden 
könnten. Wir haben die Fragen nach be­
stimmten Schwerpunkten zusammen­
gestellt, zum Teil beziehen sie sich auf 
spezifische Positionen oder Tätigkeits­
bereiche. Die Mehrzahl der Fragen ist 
aber tätigkeitsübergreifend.
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Vorstellungsgespräche –  
Der Fragenkatalog. Auf welche 
Fragen Sie sich vorbereiten 
sollten

Sie bewerben sich gerade oder haben sogar 
schon eine Einladung zu einem Vorstellungs-
gespräch erhalten. Und, wer kennt es nicht, 
eine gewisse Nervosität stellt sich ein oder 
auch nur das Gefühl, auf diesen wichtigen 
Teil der Stellensuche einfach nicht richtig 
vorbereitet zu sein. Sie kennen Ihre fach-
lichen Qualitäten, sind sich sicher, die oder 
der Richtige für die ausgeschriebene Stelle 
zu sein, aber wie überzeugen Sie Ihre Ge-
sprächspartner im Unternehmen davon? 

In dieser eBookreihe erfahren Sie alles Wich-
tige, damit Sie Ihr Vorstellungsgespräch er-
folgreich meistern und sich bestmöglich ver-
kaufen können. Das erste eBook widmet sich 
der Einladung zum Gespräch sowie der Vor-

bereitung dieses wichtigen Termins, in einem 
weiteren Abschnitt erhalten Sie außerdem 
Tipps zur richtigen Selbsteinschätzung. Das 
zweite und das dritte eBook beschäftigen sich 
mit dem Vorstellungsgespräch als solchem: 
Im zweiten eBook erfahren Sie unter ande-
rem, wie ein Vorstellungsgespräch üblicher-
weise aufgebaut ist und welche Arten von 
Gesprächsführung es gibt. Das dritte eBook 
informiert Sie über die richtige Gesprächsfüh-
rung, außerdem erhalten Sie wertvolle Tipps 
für das richtige Auftreten. Im vierten eBook 
geht es um die Nachbereitung des Gesprächs 
sowie um weitere Auswahlverfahren.

In diesem fünften eBook finden Sie nun eine 
Reihe von Fragen, die Ihnen im Vorstellungs-
gespräch gestellt werden könnten. Wir haben 
die Fragen nach bestimmten Schwerpunkten 
zusammengestellt, zum Teil beziehen sie sich 
auf spezifische Positionen oder Tätigkeitsbe-
reiche. Die Mehrzahl der Fragen ist aber tä-
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